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Objetivos generales

 Estudiante
 Adquirir competencias transversales
 Acreditar su formación en competencias

Empleador/sociedad
 Conocer el nivel adquirido por el egresado

 UPV
 Valor añadido
 Mejora continua de los títulos
 Acreditaciones nacionales e internacionales



Objetivos generales

 Expediente estudiante: gamificación



Dimensiones competenciales

DC1: COMPRENSIÓN E INTEGRACIÓN 
DC2: APLICACIÓN Y PENSAMIENTO PRÁCTICO 
DC3: ANÁLISIS Y RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS 
DC4: INNOVACIÓN, CREATIVIDAD Y EMPRENDIMIENTO 
DC5: DISEÑO Y PROYECTO 
DC6: TRABAJO EN EQUIPO Y LIDERAZGO 
DC7: RESPONSABILIDAD ÉTICA, MEDIOAMBIENTAL, PROFESIONAL 
DC8: COMUNICACIÓN EFECTIVA 
DC9: PENSAMIENTO CRÍTICO 
DC10: CONOCIMIENTO DE PROBLEMAS CONTEMPORÁNEOS 
DC11: APRENDIZAJE PERMANENTE 
DC12: PLANIFICACIÓN Y GESTIÓN DEL TIEMPO 
DC13: INSTRUMENTAL ESPECÍFICA 
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Incorporar competencias
transversales

 Punto de vista del estudiante

Competencias

TFG/TFM
planes de 
estudios

actividades 
extra-

académicas

ERT

vía 1
vía 2

vía 3



Estudiante: línea de aprendizaje

profesor/asignatura
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estudiante
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Objetivos específicos (ERT)

Unificar las competencias transversales
Dimensiones competenciales

 Incorporar las competencias a los títulos
Tabla de competencias
Materias vs competencias
TFG / TFM

 Diseñar e implementar procesos de evaluación de 
competencias

Asignatura
DC vs metodología activa
DC vs sistema de evaluación
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Pasos (ERT)

 Incluir las DC en las memorias 
Tabla de relación competencias vs. DC



Pasos (ERT)

 Asignación de las DC a materias/asignaturas
 ¿Qué asignatura contribuye y evalúa?

DC
DC1
DC2
DC3
DC4
DC5

…….
DC13

Materias
Informática
Fluidos
Biología molecular
Pintura
Mecánica
Transmisión de señales
Composición
Geomática
………….

Asignaturas
Señales
Sistemas
Señales II
Matemáticas
Inglés

?



Pasos (ERT)

 Asignatura
 Contrato Programa y Guía Docente

NC: no contribuye
SC: contribuye
PC: punto de control

DC (materia)
DC2
DC5

DC11
NC: no contribuye
SC: contribuye
PC: punto de control

NC: no contribuye
SC: contribuye
PC: punto de control Evidencias

Metodologías
y

Sistemas de 
evaluación



Pasos (ERT)

 Seguimiento y revisión
 Encuestas
 Coordinación (CAT, Depto.)
 Relación DC vs. materias/asignaturas
 Evidencias de la evaluación de competencias

Liderazgo ERT



Evaluación de las competencias

 Banco de recursos (ICE)
 Coherencia (sistema evaluación vs. DC)
 Ejemplo profesores
 Red de tutores

Preguntas
Problemas 

aula
Actividades 

grupales
Exposiciones 

orales
Casos Seminario Proyectos Problemas

Simulación y 
juego

Laboratorio Lecturas
Redacción 

de informes
Foros y 
debates

Dilemas 
éticos

Prácticas 
individuales

Exposiciones 
orales

Lecturas Contrato Portafolio Visitas Estancias
Redacción 

de informes
Exposiciones 

orales
COMPRENSIÓN E 
INTEGRACIÓN x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x
APLICACIÓN Y 
PENSAMIENTO 
PRÁCTICO x x x x x x x x
ANÁLISIS Y 
RESOLUCIÓN DE 
PROBLEMAS x x x x x x
INNOVACIÓN, 
CREATIVIDAD Y 
EMPRENDIMIENTO x x x x x x x x x x
DISEÑO Y PROYECTO x x x x x x x x
TRABAJO EN EQUIPO Y 
LIDERAZGO x x x x x x x x x x x x x x
RESPONSABILIDAD 
ETICA, 
MEDIOAMBIENTAL Y 
PROFESIONAL x x x x x x x x x x x x x x x x
COMUNICACIÓN 
EFECTIVA x x x x x x x x x x

PENSAMIENTO CRÍTICO
x x x x x x x x x x x x x x

PLANIFICACIÓN Y 
GESTIÓN DEL TIEMPO x x x x x x x x x x x x x
APRENDIZAJE 
PERMANENTE x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x
CONOCIMIENTO DE 
PROBLEMAS 
CONTEMPORÁNEOS x x x x x x x x x x x x x x x x
INSTRUMENTAL 
ESPECÍFICO x x x x x x x x x x

LECCIÓN MAGISTRAL APRENDIZAJE AUTÓNOMOTRABAJO EN EQUIPO/APRENDIZAJE COOPERATIVO



Vicerrectorado de Estudios Calidad y Acreditación

“No encuentres la falta, 
encuentra el remedio”

Henry Ford


	Slide Number 1
	Slide Number 2
	Slide Number 3
	Slide Number 4
	Slide Number 5
	Slide Number 6
	Slide Number 7
	Slide Number 8
	Slide Number 9
	Slide Number 10
	Slide Number 11
	Slide Number 12
	Slide Number 13
	Slide Number 14

