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) NG Objetivos generales

Conocimiento contempordnea Pensamienta practico

< Estudiante

» Adquirir competencias transversales
> Acreditar su formacion en competencias

del iempo

Aprendizaje permanents Resolucidon de problemas

novacion, creatividad

SEmpleador/sociedad B, -\
aaaaaaaaaaaaaaaaa kxl_h_ﬁl‘rr jo en equipo y liderazg
> Conocer el nivel adquirido por el egresado
< UPV

E AGENCIA NACIONAL DE EVALUACION > Valor anadido
DE LA CALIDAD Y ACREDITACION > Mejora continua de los titulos

4Bk | > Acreditaciones nacionales e internacionales
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< Expediente estudiante: gamificacion

Comprension e integracion

Conocimients contemporanao Pansamiento practico

Aprendizaje permanente Resolucidn de problemas

Planificacion y gestidn del tiempo | 4 Innovacion, creatividad

Pensamianto critico Diseno vy proyecto

= il

]
Comunicacion efectiva Trabajo en equipo v liderazgo

Responsabilidad ética
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Wi  Dimensiones competenciales

>DC1:
<DC2:
<DCa3:
<DC4.
<DC5:
<DC6:
<DC7:
<DCS8:
>2DCO9:

COMPRENSION E INTEGRACION
APLICACION Y PENSAMIENTO PRACTICO
ANALISIS Y RESOLUCION DE PROBLEMAS
INNOVACION, CREATIVIDAD Y EMPRENDIMIENTO [ USIE

DISENO Y PROYECTO

TRABAJO EN EQUIPO Y LIDERAZGO

RESPONSABILIDAD ETICA, MEDIOAMBIENTAL, PROFESIONA RS ISIEN

COMUNICACION EFECTIVA cgUCT9
PENSAMIENTO CRITICO

SDC10: CONOCIMIENTO DE PROBLEMAS CONTEMPORANEOS Ees|S[e3p

2DC11: APRENDIZAJE PERMANENTE EStiSioa)S

SDC12: PLANIFICACION Y GESTION DEL TIEMPO
SDC13: INSTRUMENTAL ESPECIFICA
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< Punto de vista del estudiante
via 1l
planes de

estudios via 3
TFGITFM actividades

extra-

academicas
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profesor/asignatura
DC2 DC1 DC3
| /  bc4 b
7 7 7/
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Estudiante: linea de aprendizaje
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profesor/asignatura
Dc2 DC1 DC3
| ,/  DC4 | Df/34
7 7 7
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W) porieeNis Objetivos especificos (ERT)
| et

<Unificar las competencias transversales
» Dimensiones competenciales [

<@ Incorporar las competencias a los titulos
» Tabla de competencias
» Materias vs competencias

>TrG / TPV EEE

< Diseiar e implementar procesos de evaluacion de
competencias

N O O

» Asignatura
» DC vs metodologia activa
» DC vs sistema de evaluacion

0O O
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O Incluir las DC en las memorias
» Tabla de relacion competencias vs. DC

DC2 A&
DC3 A
DE4 Ir
DCE D
DOET
DCT R
DCEC
Do P
pCio
b1
1
DC13

=]
‘u: - CIN 355/ 2008 =
|1. Capacidad para proyectar, calcular y disefar productos, procesos e instalaciones en todos los ambitos de la
ingenieria de telecomunicacidn.

E]
i

2. Capacidad para la direccidn de obras e instalaciones de sistemnas de telecomunicacion, cumpliendo la
Imormativa vigente, asegurando la calidad del servicio.
3. Capacidad para dirigir, planificar y supervisar equipos multidisci plinares.

4. Capacidad para el modelado matematico, cdloulo y simulacién en centros tecnologicos v de ingenieria de
empresz, particularmente en tareas de investigacion, desamollo & inmovacidn en todos los ambitos relacionados
5. Capacidad para |a elaboracién, planificacidn estratégica, direccidn, coordinacidn y gestidn técnicay econdmica
de proyectos en todos los ambitos de la Ingenieria de Telecomunicacidn siguiendo criterios de calidad y

6. Capacidad para la direccidn general, direccidn técnica y direccidn de proyectos de investigacion, desamollo e
linnowacian, en empresas y centros tecmoldgicos.

7. Capacidad para |la puesta en marcha, direccian y gestion de procesos de fabricacidn de equipos electrdnicos v
de telecomunicaciones, con garantia de la seguridad para |as personas v bienes, la calidad final de los productos y
8. Capacidad para |a aplicacién de |os conocimiantos adquiridos y resolver problemas en entormos nuevos o poco
conocidos dentro de contextos mas amplios y mulitidisciplinares, siendo capaces de integrar conocimientos.

9. Capacidad para comprender |la responsabilidad ética v |a deontologia profesional de la actividad de la
profesién de Ingeniero de Telecomunicacion.

10 Capacidad para aplicar los principios de la economia y de la gestidn de recursos humanos y proyectos, asi como
la legislacian, regulacidn v normalizacién de las telecomunicaciones.

11. Capacidad para saber comunicar {de forma oral y escrita) las conclusiones- y las conocimientos y razanes
dltirmas gue las sustentan- a publicos especializados y no espedalizados de un mada claro y sin ambigledades.
12. Poseer habilidades para el aprendizaje continuado, autodingido y autonomao.
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® Asignacion de las DC a materias/asignaturas
» ¢Qué asignatura contribuye y evalua?

DC \EWES

DC1 —>» |nformatica

Senales
DC5 Mecanica

Senales I =

DC3 Biologia molecular
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© Asignatura
» Contrato Programay Guia Docente

NC: no contribuye

DC2 SC: contribuye
DC5 PC: punto de control
DC11

NC: no contribuye
SC: contribuye

y
PC: punto de control ————> [

NC: no contribuye evaluacion
SC.: contribuye

PC: punto de control

Metodologias
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O Seguimiento y revision
» Encuestas
» Coordinacion (CAT, Depto.)
» Relacion DC vs. materias/asignaturas
» Evidencias de la evaluacion de competencias

Liderazgo ERT
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wivas Evaluacion de las competencias

< Banco de recursos (ICE)
» Coherencia (sistema evaluacion vs. DC)
» Ejemplo profesores
» Red de tutores

LECCION MAGISTRAI TRABAJO EN EQUIPO/APRENDIZAJE COOPERATIVO APRENDIZAJE AUTONOMO
ey P - Simulacié Redaccién | F Dil Practi E — Redaccion | E —

o - Casos | Seminario | Proyectos | Problemas |m51 acony Laboratorio | Lecturas e. aceion orosy I?mas . ':a. ‘cas xposiciones Lecturas | Contrato | Portafolio | Visitas | Estancias e. accion | Exposiciones
g s aula grupales orales juego de informes | debates | éticos orales de informes orales

COMPRENSION E
INTEGRACION x X X X X X x x X x X X X X X x X x X x X
APLICACION Y
PENSAMIENTO
PRACTICO x x x x x x x x
ANALISIS Y
RESOLUCION DE
PROBLEMAS X X X X X X
INNOVACION,
CREATIVIDAD Y
EMPRENDIMIENTO x X x X X x x X X X
DISENO Y PROYECTO X X X x X X X X
TRABAJO EN EQUIPO Y
LIDERAZGO X X X X X X X X X X X X X X
RESPONSABILIDAD
ETICA,
MEDIOAMBIENTAL Y
PROFESIONAL X X X X X X X X X X X X X X X X
COMUNICACION
EFECTIVA X X X X X X X X X X

PENSAMIENTO CRITICO

PLANIFICACION Y
GESTION DEL TIEMPO X X X X X X X X X X X X X
APRENDIZAJE
PERMANENTE X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X
CONOCIMIENTO DE
PROBLEMAS

CONTEMPORANEOS X X X X X X X X X X X X X X X X
INSTRUMENTAL
ESPECIFICO x x x x x x x x x x
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“No encuentres la falta,
encuentra el remedio”
Henry Ford

Vicerrectorado de Estudios Calidad y Acreditacion
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